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A Program rovid bemutatasa

A Magyar Evezbs Szdvetség altal életre hivott Ezlstnégyes Tehetség Program célja a
kiemelked6 tehetséggel rendelkez6 fiatalok szamara segitséget nyujtani a kritikus
lemorzsolddasi idészakot jelentd 17-21 éves kor kozotti idészakban, amely jellemzéen
nagy valtozasokat hoz a sportolok életében az egyetemi tanulmanyok, a munka és az

onallo élet megkezdése miatt.

A Tehetség Program célja, hogy a mar mikodé valogatott felkészllési programja mellett
a kivalasztott sportoloknak segitséget nyujtson elsésorban a sportagi kotédeést erdsitd
k6zodsségi programok altal. A program aktivan tamogatott idészaka 2 év, azonban annak
lezarultaval is célunk “bent tartani” a sportolokat a Programban, ezzel szélesitve
k6zosséguket, valamint példat mutatva az ujonnan bekerlléknek. Hisszik, hogy a
program hatasaként létrejové erbs kozosség és odafigyelés érzése hozzasegiti a

sportoldkat a hosszu tavon sikeres sportkarrierhez.

A programot az Ezustnégyes Alapitvany finanszirozza. A programba kerulés els6dleges
feltétele, a kivalasztasi évben a sportold bekertljon a MESZ altal eredményességi alapon

meghatarozott tamogatotti korbe. Az Ezustnégyes alapitvany kuratoriumi tagjai alakitjak
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ki a Szakmai Bizottsagot a tagok kozul illetve altaluk megfelelének tartott szakemberekbdl.

Ezen tul kijeldlnek egy Operativ vezet6t, aki a program operativ feladatait ellatja.

A Program leirasa

A program tervezett Uj belépd létszama évi 4- 6 féamely a rendelkezésre all6 forrasok
fluggvényében késébb bdvilhet. A program aktivan tamogatott id6szaka 2 év (mivel évi 4-
6 f6 érkezik a programba, a teljes aktiv létszam 6sszesen 8-12 f6), azonban annak
lezarultaval is célunk alumni rendszerben tartani a kivalasztott sportolokat a Programban,

ezzel szélesitve koz6sséguket, valamint példat mutatva az ujonnan bekeruléknek.

A programba keriilés médja
A Programba 17-21 éves, magyar evez8s egyesuletben leigazolt sportolok kerllhetnek,
akik bekerulnek a MESZ altal kijeldlt tamogatotti korbe.

Kivalasztas: elbiralas modja és szempontjai

A Szakmai Bizottsag az elért eredményeken alapulé tdmogatotti listabdl valasztja ki az
adott évben a programba ujonnan keruld versenyzéket.t Az kivalasztas szempontjai:

* Megfelel6 eredményesség elsésorban korosztalyos nemzetkozi versenyeken

« Korabbi eredmények (sport és tanulmanyi)

* Hozzaallas és motivacio

* Egyéb rendelkezésre allo informaciok, elsésorban a versenyzdkben rejlé tovabbi
potencial megismerése érdekében (edzéséletkor, VO2 max stb.)

A tamogatasra jeldlhet6 tehetséges és eredményes versenyzOktél elvart
teljesitményszintek az abszolut ergometer helyett a C2 kompenzacios idd, amelynek
szamitasi képlete:

e . o Testsuly [kg] + 15\°%
Kompenzalt id6 [sec] = C2 ergométeren teljesitett id6 [sec] *

122,5
Elvart teljesitményszintek
Kompenzalt idében kifejezve
Eletkor Férfi NGi
17 6:10 (370 sec) | 6:54 (414 sec)
18 6:07 (367 sec) | 6:50 (410 sec)
19 6:04 (364 sec) | 6:46 (406 sec)
20 6:01 (361 sec) | 6:42 (402 sec)
21 5:58 (358 sec) | 6:38 (398 sec)

A hozzaallas és motivacié felmérése a szovetségi kapitany és a klubedzék altal
megfogalmazott ajanlassal torténik.
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Fontos, hogy a végleges dijazottakat a Szakmai Bizottsag sajat szempontjai és sajat
véleménye szerint valasztja ki.

A dijazottakat az Operativ Vezet6 telefonon és e-mailben értesiti a palyazat elnyerésérdl.
A dijazottak jelezhetik, amennyiben nem kivannak a programban részt venni

Az uj dijazottak és a korabbi dijazottak egy évindito csapatépit6 talalkozon vesznek részt—
az adott év els6 negyedévében. Itt kerlinek kiosztasra az elismerést jelképezs oklevelek,
és az adott évre beszerzett felszerélesek. Atamogatottak bevonasaval itt kerul kialakitasra

a programterv.

A Program elemei

Sportszakmai tamogatas

A Tehetséggondoz6é Program egy keretrendszert biztosit versenyzdink magasabb
szinvonalu szakmai felkészitéséhez. Ennek elemei a MESZ és az EzUstnégyes alapitvany
altal szakmailag indokoltnak tartott programok, versenyek, amely lehet6ségek évente
felulvizsgalatra kerulnek. Adhat6é programelem javaslatok

+ Ko0z06s edzéslehet6ség elit evez6sokkel azok felkészulési helyein. (Zagrab, Bécs
stb)

« Oszi csapatépité akar nagyhajos verseny részvétel (Head of Charles, Capital cup,
stb)

* Melegvizi edzétabor mas valogatottakkal

Az adott évi tényleges programokrol a Szovetségi Kapitany és a MESZ szakmai
igazgatoja dontenek.

A Programhoz tartoz6 ajandék ruhazat

Minden programba kerulé dijazott a program ismertet6jelével ellatott technikai ruhazat

ajandékot kap a tdmogatas mindkét évében.

Tanulmanyi segitség

A MESZ kettds életpalyamodelljének Iényege, hogy a versenyzék a sportkarrier mellett a
sajat szakmai karrierjuket is épitik. Ezzel 6sszhangban az Ezustnégyes Tehetség Program

— amennyiben lehet6ség van ra - segitséget nyujt a felsé6foku tanulmanyok



==
EZUSTNEGYES

Tehetség program
megkezdéséhez és sikeres elvégzéséhez, beleértve a kapcsolattartast az adott oktatasi

intézménnyel, igy partneri viszonyt kialakitva tovabbi kedvezményeket érhet el a sportolo
szamara. A kialakitandé tehetség-adatbazisban szereplé versenyzék kozul azok szamara,
akik tovabbtanulasukat kalfoldon képzelik el, a MESZ/Operativ vezet6 kapcsolatot keres

a célorszag egyetemi tehetségkutatoival.

Mentorprogram

A sportoldk mellé (az 6 kivalasztasuk utan) a Szakmai Bizottsag szubjektiv megfontolasok
alapjan mentorokat jeldl ki (sajat tagjai kézul vagy kils6ésok kozul), akik a sportoldkkal
szorosabban foglalkoznak. A mentoroktél a tamogatottjuk fejl6édésének havi
rendszerességgel tortén6 nyomon kovetése mellett, harom havonta legalabb 1
megbeszélés az elvaras, amelynek megszervezése és modja egyéni megegyezés alapjan
torténik.

Kbzosségepités

A program célkitizése egy bovuld, dsszetarté kozOsseég létrehozasa nem csak az adott év
sportoldi, hanem a korabbi években dijazott sportolok kdzott is. Ennek egyik eszkdze az
évente rendezett dijatado, amelyekre minden Programban résztvevé meghivast kap, és a

szakmai napok, csapatépité események ahova az ,aktiv 0sztdndijasok” kapnak

meghivast.
Dijazottakkal szembeni elvarasok

A dijazottak vallaljak, hogy a teljesitménymonitorozashoz sziikséges edzésnaplét vezetik
és részt vesznek az el6irt teljesitményméréseken, valogaté versenyeken, valamint a

szakmai programokon.

A dijazott és mentora 3 havonta legalabb 1 alkalommal megbeszélést tartanak egymassal
melynek soran atbeszélik a fejlédést elémozditd lehetbséget, illetve a programban valo

bennmaradas feltételeinek teljesulését is megvizsgaljak.

Amennyiben valamely dijazott nem kivan tovabb a sportdggal magas szinten
elkotelezddni, vagy teljesitménye tartésan — legalabb 3 honapig — elmarad az elvarttdl, a
mentora kezdeményezése alapjan, egy beszélgetésre kerll sor kdzte és a Szakmai

Bizottsag kozott, amely soran elddl, hogy a sportolé tlrelmet kap-e, vagy kikerul a
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programbol. Amennyiben a sportold kikertl a programbdl, ezt az Alapitvany egyoldalu

tajékoztatassal megteheti.
A Programban maradas feltételei a 2. Tamogatotti évre:

A kivalasztott versenyz6k a program masodik évében tdmogatottak maradhatnak abban
az esetben is, ha a vizi versenyeredmény alapjan nem kertunekl a MESZ tdmogatotti
korbe, de fizikai alalpotuk eléri legalabb a kivalasztaskori értéket: a tamogatasi évben

ergométeren nem romlott a w/testsuly 23 értéket.

Tamogatas viszonya mas szévetségi programokkal

Az EzuUstnégyes program a MESZ és a Gerevich 0sztondij pénzbeli tamogatas mellett
nyujtott nem pénzbeli tamogatasi lehetéség, amely kiegésziti a MESZ 06sztondij

programokat.

Tamogatas az Eziistnégyes Tehetség Program utan

AMESZ célja, hogy a kett6s életut program kovetkezé fazisat jelenté tamogatasi formakat
is bdvitse, illetve segitse a sportoldkat a meglévé felséfoku intézmény sportdsztondij
programjaba keruléséhez, mas altalanos tadmogatasi programba pl. MOL
Tehetségtamogatd Program, a kiemelten j6 eredményt eléréknek pedig a Magyar
Sportcsillagok dsztondijba kerlléshez. A folyamatosan magas szinten teljesité sportoldk

megbecsulése kiemelten fontos a sportag eredményességéhez.



